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CRAL in occasione delle FESTIVITÀ
sarà APERTO nei giorni 28 e 29 DICEMBRE:
Giovedì 28 DICEMBRE: 8,30 - 12,00 | 14,30 - 16,30
Venerdì 29 DICEMBRE: 8,30 - 12,00

Il 18 maggio scorso si è svolta 
l’assemblea annuale per l’appro-

vazione del bilancio e nella me-
desima occasione è stato eletto 
il nuovo Consiglio di Amministra-
zione del nostro CRAL per il trien-
nio 2023/2026.
Rispetto a prima sono stati nomi-
nati tre nuovi consiglieri (evviva!) 
che si sommano ai precedenti 9 
confermati.
Pertanto il nuovo CdA risulta così 
composto dai seguenti Soci:
1. BIZZARRI OSCAR
2. BONACINI NERINA
3. BARILLI EMILIO
4. CUCCHI ALBERTO
5. FORNACIARI ROSSANO
6. LESIGNOLI GABRIELLA
7. MELIOLI MARINELLA
8. REGGIANI LEDE
9. SALVATORI MONICA
10. SERAFINI SANDRO
11. SPAGGIARI ADRIANA
12. RAGNI PIETRO
Il nuovo CdA, subito riunitosi, ha 
confermato l’incarico di Presiden-
te al sig. Bizzarri Oscar e quella di 
Vicepresidente alla sig.ra Bonaci-
ni Nerina. Buon lavoro a tutti!
Facendo seguito all’augurio di 
buon lavoro, come già illustra-
to nel precedente numero di Sas-
soforte, l’associazione al nostro 
CRAL comprende, automatica-
mente, l’iscrizione (gratuita) al-
la Polisportiva CRAL Sanità che, 
grazie all’affiliazione alla FITEL 
(Federazione italiana Tempo Libe-
ro), consente di ampliare la par-
tecipazione a numerose attività 
sociali, oltre a quanto il nostro 
CRAL già offre da sempre.

La rete per le malattie immunomediate
dell’AUSL di Reggio Emilia

In un giorno di ottobre incontro due 
amici, due professionisti importanti 
nella storia e nell’attività del nostro 

Arcispedale S. Maria Nuova: il dott. 
Giacomo Magnani e il dott. Alessan-
dro Zerbini. Il primo, medico, è sta-
to a lungo Direttore della Struttura di 
Malattie Infettive, fino alla pensione; 
il secondo, biologo, è Responsabile 
del Laboratorio Autoimmunità, Aller-
gologia e Biotecnologie Innovative, 
nonché dal 2019 della “Rete Malattie 
Immunomediate” costituita nell’AUSL 
di Reggio Emilia, tema di questa in-
tervista.
Ma partiamo dal principio.

Dott. Alessandro Zerbini, che cosa sono 
le malattie immunomediate?
Z. Si tratta di un gruppo numeroso di 
malattie, ciascuna delle quali non fre-
quentissima, ma che nel loro insieme 
spaventano i pazienti per più motivi: 
tendono ad essere croniche, a colpire 
più organi, richiedono trattamenti im-
pegnativi e possono essere rischiose 
per la perdita di funzione di un orga-
no o di un apparato o, talvolta, per la 
vita stessa. Ne fanno parte, ad esem-
pio, l’artrite reumatoide, la colite ul-
cerosa, la sclerosi multipla, le uveiti. 
In queste malattie il sistema immuni-
tario innesca per errore risposte im-

_________
a cura di Pietro Ragni

Da sinistra Dr. Pietro Ragni, Giacomo Magnani e Alessandro Zerbini.

_________segue a pag. 2

La rete per le malattie immunomediate
dell’AUSL di Reggio Emilia

_________
a cura di Oscar Bizzarri

_________segue a pag. 4



2 | www.cralsanitavelmoredavoli.com Sassoforte

2 | www.cralsanitavelmoredavoli.com

muni dirette contro parti del proprio 
organismo, danneggiandole.

Caro Giacomo, perché nel 2018 avan-
zasti la proposta assieme al prof. Carlo 
Salvarani di una “Rete” interdiscipli-
nare per queste malattie?
M. Le malattie cronico degenerative 
e immunomediate sono in aumen-
to, aumentano continuamente an-
che le opportunità terapeutiche, che 
però richiedono esperienza su vasta 
casistica e confronto multiprofessio-
nale, considerata la rarità di alcune 
di queste malattie e il frequente in-
teressamento multiorgano. Avevamo 
ritenuto già allora l’approccio combi-
nato e integrato multiprofessionale 
ormai indispensabile. Con il soste-
gno del Direttore Generale dell’epo-
ca dott. Fausto Nicolini e il supporto 
metodologico della dott.ssa Loreda-
na Cerullo, riuscimmo a inaugura-
re nel 2019 questa organizzazione, 
tutt’ora fortemente innovativa e che 
permette di curare al meglio i pa-
zienti affetti da queste patologie.

Alessandro, in che cosa consiste in 
pratica la “Rete”?
Z. L’intuizione di Giacomo Magna-
ni (che ha lavorato a questa Rete e 
l’ha coordinata e tutt’ora ne fa parte 
a titolo gratuito, essendo già in pen-
sione, ndr) è stata che questo tipo di 
malattie richiede molto spesso pare-
ri e valutazioni da parte di più specia-
listi, sia clinici – come reumatologi, 
nefrologi, pneumologi, ecc. – sia pro-
fessionisti non a contatto diretto 
con il paziente, come patologi clini-
ci e anatomopatologi. Lavorare in re-
te anziché singolarmente consente 
ai professionisti di programmare in 
modo più coordinato gli accertamen-
ti diagnostici, di concordare le strate-
gie terapeutiche migliori e permette 
al paziente di avere un solo interlo-
cutore che già raccoglie i pareri di 
tutti gli specialisti, anziché rivolgersi 
a ciascuno di loro individualmente e 
magari impantanarsi e angosciarsi in 
opinioni divergenti tra più specialisti. 
La rete permette vantaggi enormi sia 
ai clinici che, soprattutto, ai pazienti.
M. Aggiungo che con questa organiz-
zazione è possibile offrire prestazioni 

di ricovero e cura di alta specialità e 
investire al contempo in una ricerca 
con un impatto importante sulla dia-
gnosi e sulla clinica, cioè di beneficio 
concreto per i pazienti.
Z. Non solo. Abbiamo realizzato la com-
presenza di più specialisti contempora-
neamente per la visita di casi complessi, 
relativi a pazienti che presentano una 
compromissione di più organi (ad es. ar-
ticolazioni e cute, o articolazioni e reni), 
in modo tale che la persona non venga 
“spezzettata” in organi, ma valutata in 
modo condiviso da più specialisti nello 
stesso momento. Una vera rivoluzione, 
insomma, a beneficio dei cittadini, con 
diagnosi più tempestive e la proposta 
dei trattamenti più appropriati.

Giacomo, questo modo di lavorare do-
vrebbe risultare più gratificante anche 
per i sanitari, mi confermi che è così?
M. Caro Pietro, te lo confermo asso-
lutamente. Innanzitutto, è stato possi-
bile pensare a questo modello perché 
a Reggio Emilia abbiamo diversi pro-
fessionisti di riconosciuta eccellenza 
a livello nazionale, quando non inter-
nazionale: dalla reumatologia, all’a-
natomia patologica, all’immunologia 
oculare e altri ancora, e comunque 
in tutte le discipline coinvolte abbia-
mo professionisti di altissima compe-
tenza e di riferimento nel loro ambito. 
Poi, come hai detto, toccare con ma-
no la soddisfazione dei pazienti e i lo-
ro miglioramenti è molto gratificante 
per chi fa il nostro mestiere così co-
me, non lo nascondo, essere apprez-
zati al di fuori della nostra provincia e 
della nostra regione anche per questa 
impostazione del lavoro, così proficua 
per la salute dei pazienti.

Per le persone che volessero approfon-
dire l’argomento esiste un sito web?
Z. Sì, con un motore di ricerca basta in-
serire “Rete delle malattie immuno-
mediate” e compare subito la pagina 
dell’AUSL di Reggio Emilia, anche per-
ché, al momento è l’unica in Italia…
Quali sono le specialità coinvolte nel-
la Rete?
Z. Tra strutture e Servizi, abbiamo 
definito 16 “nodi” (vedi figura), che 
sono impegnati nell’organizzare e 
gestire le attività legate alla diagnosi 
e al trattamento, oltre che alla ricer-
ca. Inoltre, per ogni patologia sono 
state definite le interazioni tra i no-
di, con percorsi strutturati che sem-
plificano enormemente la vita dei 
pazienti. Infine, le discipline e i Ser-
vizi non compresi nei nodi collabora-
no con la rete con ulteriori progetti 
importanti come quello, molto com-
plesso e innovativo, coordinato dalla 
dott.ssa Eufemia Bisaccia del Servi-
zio Igiene e Sanità Pubblica, dei pro-
grammi speciali di vaccinazioni per 
persone con specifici rischi e con im-
munodepressione.
Carissimi Alessandro e Giacomo, so 
che questa Rete, nata non per obbligo 
normativo ma per iniziativa degli ec-
cezionali professionisti sanitari della 
nostra città, è studiata anche a livello 
nazionale come esempio di futura or-
ganizzazione di offerta dei servizi sa-
nitari, poiché è davvero un nostro fiore 
all’occhiello. Mi auguro quindi, insieme 
a voi, che questa esperienza venga ul-
teriormente valorizzata, strutturata e 
funga da esempio per nuove future reti.

La rete per le malattie immunomediate dell’AUSL di Reggio Emilia
segue da pag. 1_________

Dott. Alessandro Zerbini

NODI DELLA
“RETE”

Strutture cliniche
• Reumatologia
• Reumatologia pediatrica e dell’adolescenza
• Dermatologia Immunologica
• Immunologia Oculare
• Centro M.I.C.I.
• Malattie infettive
• Medicina gastroenterologica
• Pneumologia
• Nefrologia
• Neurologia

Servizi
• Laboratorio AABI (Autoimmunità, 
   Allergologia e Biotecnologie Innovative)
• Servizio Anatomia Patologica
• Radiologia (CT, RMN)
• Neuroradiologia
• Medicina nucleare
• Servizio Farmaceutico

Professioni Sanitarie
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La salute del migrante nel territorio reggiano: 
il Centro per la Salute della Famiglia Straniera

La realtà reggiana gode di un va-
lido supporto sanitario a favore 
degli stranieri. Il prezioso lavo-

ro degli operatori sanitari in relazione 
all’accoglienza.
Nei pressi dell’Arcispedale Santa Ma-
ria Nuova di Reggio Emilia troviamo uno 
speciale ambulatorio sanitario dedica-
to alla cura e all’attenzione dei pazienti 
stranieri non iscritti e non inscrivibili al 
Servizio Sanitario Nazionale. I migran-
ti che accogliamo nei Progetti e nelle 
strutture di prima accoglienza del ter-
ritorio sono tra i pazienti che fanno ac-
cesso al Servizio, questo implica che gli 
educatori di accoglienza collaborano 
quotidianamente con gli operatori sani-
tari del CSFS (centro per la salute del-
la famiglia straniera).
Tutte le cure e le prestazioni sono se-
guite da un team particolarmente 
sensibile in merito i primi accessi sani-
tari per coloro che hanno affrontato, in 
molti casi, un viaggio lungo e faticoso.
È possibile essere assistiti dagli opera-
tori sanitari (medici di base, ginecologi, 
infermieri, assistenti sanitari, ostetri-
ci, medici specialistici..) negli ambula-
tori che svolgono il loro prezioso lavoro 
supportati della figura del mediatore 
culturale – sempre presente.
L’importanza di quest’ultima figura nei 
colloqui sanitari e, durante le visite me-
diche e specialistiche, è fondamentale 
per poter agire nel migliore dei modi 
nell’interesse del paziente.
Tra gli stranieri sul territorio sono pre-
senti anche coloro che non sono in re-
gola con il permesso di soggiorno e 
potranno in ugual modo accedere con 
facilità e fiducia ai servizi e alle struttu-
re del servizio sanitario regionale.
Vorrei porre l’attenzione sull’importan-
za di quest’ambulatorio che, purtroppo, 
non è presente in tutte le realtà territo-
riali. Infatti, possiamo essere orgogliosi 
dei supporti che vengono messi in cam-
po per gestire le emergenze sanitarie 
ed i bisogni degli stranieri che non han-
no la possibilità di accedere al Servizio 
Sanitario Nazionale.
Il CSFS dunque gestisce tutte quelle vi-
site mediche ed accessi sanitari che al-

trimenti dovrebbero essere indirizzati 
nei Pronto Soccorso dei vari ospedali. 
Tramite appuntamenti e visite medi-
che specialistiche, è possibile seguire 
e curare molti pazienti con attenzione 
ed in tempi rapidi.
Altro aspetto da non dimenticare sono 
le condizioni sanitarie in cui molti mi-
granti si trovano all’arrivo sul nostro 
territorio e all’interno dei Progetti di 
accoglienza. Molto spesso, infatti, il 
viaggio provoca problematiche sanita-
rie fisiche importanti dovute alle scarse 
condizioni igieniche, ad esempio.
I migranti vengono perciò visitati nell’ar-
co di pochissimi giorni dal loro arrivo 
sul territorio reggiano e sarà possibi-
le effettuare una prima visita generale 
in modo tale da poter sin da subito aiu-
tarli e curarli; lo staff medico sanitario 
individuerà ed indagherà sulle eventua-
li patologie o problematiche relative la 
salute del paziente: non parliamo solo 
di ferite, infezioni o dolori provocati dal 
viaggio, molto spesso vengono curate 
malattie ormai croniche e trascurate – 
le quali non sono mai state trattate nel 
paese di provenienza.
Verrà attribuito ad ogni persona, tra-
mite passaggio con il Saub territoria-
le, un codice STP – il quale fungerà da 
codice sanitario per poter prescrivere 
visite specialistiche, ad esempio. Anco-
ra, durante la prima visita medica verrà 
assegnato ad ogni persona un codi-
ce trascritto su un cartellino di colore 
giallo, il quale rende più agevole la ri-
cerca della persona all’interno dei ser-
ver utilizzati dagli operatori sanitari.
È estremamente importante avere con 
sé il tesserino giallo durante le visi-
te al CSFS e presso gli ambulatori del 
territorio che collaborano con il CSFS. 
Questo dettaglio – per nulla scontato – 
rende possibile identificare una perso-
na sin da subito all’interno dei sistemi 
e perciò creare un’identità a persone 
sprovviste di documenti. Il supporto che 
il CSFS offre è decisamente fondamen-
tale anche per il lavoro dell’educatore 
di accoglienza, il quale, molto spesso 
chiede consigli o supporto agli opera-
tori sanitari per capire come sia meglio 

_________
a cura di Sonia Lerose

gestire determinate situazioni inerenti 
lo stato di salute del migrante.
Una delle problematiche principali le-
gate all’arrivo del migrante sul territo-
rio dopo un viaggio lungo e complicato 
è la presenza della scabbia.
La scabbia è una malattia della pel-
le che provoca un intenso prurito ed è 
particolarmente contagiosa – si diffon-
de molto rapidamente ed in molti casi 
può essere risolto tramite un tratta-
mento piuttosto rapido. Capite come il 
poter essere visitati molto rapidamen-
te possa essere un gran vantaggio per 
poter individuare casi di scabbia, ad e-
sempio, prima che essi si aggravino.
Il supporto del CSFS è molto valido: 
telefonicamente è sempre possibi-
le essere ascoltati e perciò entro po-
che ore si può avere la possibilità di 
parlare con un operatore sanitario e 
gestire una particolare situazione nel 
migliore dei modi. 
Nel caso in cui il servizio del CSFS 
non fosse attivo, molto probabilmen-
te, si intaserebbero i pronto soccorso 
con persone migranti che necessita-
no di visite mediche non urgenti.
La caratteristica, inoltre, che contrad-
distingue il CSFS è la presenza dei 
mediatori culturali. I mediatori per-
mettono di rendere possibile ed agevo-
le il dialogo tra il medico ed il paziente 
diventando punti di riferimento per i 
migranti che accedono al CSFS.
Il migrante sin dal suo arrivo nel no-
stro territorio, tramite le prime cu-
re sanitarie del Centro per la Salute 
della Famiglia Straniera, potrà porre 
la sua fiducia in una rete che grazie 
alla collaborazione ed alla coopera-
zione lavora al sostegno ed il suppor-
to dei più fragili.
È proprio la collaborazione e la coope-
razione che voglio trasmettere e con-
tinuare a proporre; lavorando insieme 
e agendo nell’interesse comune sarà 
possibile raggiungere obiettivi condivi-
si. Grazie all’impegno quotidiano pos-
siamo far risaltare ciò che di positivo 
e funzionale ha il nostro territorio.
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Rinnovata la convenzione 
assicurativa UnipolSai 
CRAL Velmore Davoli

Visto l’interesse dei soci riproponiamo
le tariffe agevolate riservate agli 
Associati CRAL, alcuni esempi:

AUTO: • RC Autovetture, ciclomotori e motoci-
cli: sconto 15%; • incendio, Furto e Rapina: scon-
to 40%; • kasko collisione (solo su autovetture): 
sconto 15%.

ABITAZIONE: • Polizza UnipolSai Casa & Servi-
zi: sconto 20%.

SALUTE - Infortuni e Malattia:
• Polizza Infortuni UnipolSai Infortuni Premium 
2.0: sconto 20%.
• Polizza Malattia Rimborso Spese Mediche Sa-
nicard: sconto 10%.

INVESTIMENTI E RISPARMIO:
• Condizioni agevolate e consulenza gratuita per 
i Soci Cral.

VI RICORDIAMO INOLTRE:
La promozione dedicata a Unipol Move, il disposi-
tivo di telepedaggio di UnipolSai: il canone è gra-
tuito per un anno, poi 1,00 € al mese!
La possibilità di ricevere preventivi e quotazio-
ni per noleggio a lungo termine tramite Unipol 
Rental.

Venite a trovarci presso l’ufficio CRAL il giovedì 
mattina dalle ore 9 alle ore 12 oppure contatta 
direttamente il consulente Violi Jacopo al 0522 
381004 - 3467513387

FOT     GRAFIA 2024 
Corso di introduzione alla fotografia

ATTIVITÀ CORSISTICHE svolte in collaborazione con REFOTO e ARCI NOVA
BASE 1: LE BASI CON → REFLEX 
 → MIRRORLESS → SMARTPHONE
 
Programma: 8 lezioni teoriche + 3 uscite
 
Contenuti: Esposizione, Obiettivi, Fotocamere, La Luce,  
 Il Colore, Il Bianco e Nero, l’Approccio alla  
 Composizione, il Negativo Digitale e la Post  
 Produzione prima parte
Uscite: • Città Reggio Emilia centro; 
 • Collina in provincia di RE; 
 • Studio atelier Refoto.
Inizio: lunedì 29 gennaio 2024
  
 Quota d’iscrizione: € 75,00 *  
Il corso è Indirizzato ai neofiti o a coloro che hanno intenzione 
di sistematizzare le proprie conoscenze in ambito fotografico.  
Comprende una parte teorica e un’ampia parte pratica che si 
realizza attraverso esercitazioni a casa e uscite organizzate.  
Permette di:
conoscere e impiegare al meglio la propria attrezzatura ed ef-
fettuare eventuali acquisti di corredo fotografico in modo con-
sapevole.
apprendere i minimi elementi sulla composizione dell’imma-
gine per una più efficace comunicazione e per migliorare le 
proprie rappresentazioni.
acquisire le conoscenze di base utili per iniziare ad affrontare 
i più svariati ambiti del mondo della fotografia o più semplice-
mente per essere in grado di rappresentare al meglio la sfera 
personale.  
* COSTO ESCLUSIVO PER I SOCI CRAL

PER NATALE REGALA UN CORSO DI FOTOGRAFIA !

......è importante che i socisoci ritirino 
la TESSERA da inizio anno
Quindi, la tessera 2024, rappresenterà la doppia i-
scrizione, sia al CRAL Sanità Velmore Da-
voli soc. coop. a r.l. (da un lato) che alla 
Polisportiva CRAL Sanità ASD-APS affi-
liata alla FITEL (dall’altro).
È importante che i Soci ritirino la tes-
sera da inizio anno, perché anche per 
il 2024 abbiamo convenuto con Conad 
Il proseguimento dell’esperienza 2023 
dei buoni sconto spesa, con estensio-

segue a pag. 1_________

ne a tutti i punti vendita del comune di Reggio Emi-
lia, ma con la suddivisione dei buoni mese per mese 
(es. 1 buono da € 5,00 per gennaio, 1 buono per feb-
braio, etc. etc.).
Come per l’anno che sta per terminare, questa op-
portunità ha carattere anche sperimentale, ma va 
comunque considerato rilevante in periodi come 
quelli attuali (inflazione) un risparmio possibile di 

€ 60,00 annuali.
E, intanto, proseguono tutte le altre 

nostre tradizionali iniziative, co-
me potete evincere dalle altre pa-
gine del giornale.
Cordiali saluti e auguri per un fe-
lice 2024.

Il Presidente
Oscar Bizzarri

convenzioni
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Il presente buono è 
utilizzabile esclusivamente 
nei seguenti punti vendita:

convenzioni

Il CRAL SANITÀ è convenzionato con il Circolo “Fuorirotta”, 
per i soci che partecipano alle iniziative e/o uscite

è previsto uno sconto del 5%
www.fuorirotta.net      vela@fuorirotta.net      334/3613550

Corsari, una volta vestiti del loro ruolo 
non riusciranno più a scendere!!
Si tratta di un campo estivo H24 in barca 
a vela, stanziale nel Golfo di La Spezia 
per i più giovani, oppure itinerante per i 
ragazzi più grandi.

Partecipazione a regate di qualsiasi li-
vello. Il 2023 ha visto l’equipaggio di 
Fuorirotta ASD tagliare ia Honours Line 
al 2a posto come barca italiana. Abbiamo 
partecipato a diverse regate nel Tirreno 
anche con più barche per accontentare 
la grande richiesta che c’è stata.

Corso propedeutico al conseguimento 
della patente nautica.
Corsi sia in presenza che in streaming, 
per presentarsi con la scuola nautica 
Vela Giovane, all’esame per il consegui-
mento della patente nautica.

Il vento... La Vela... L’acqua per accomunare questi elementi....
Nasce a Reggio Emilia: Fuorirotta ASD.

Un’associazione, nel vero senso della parola,
un gruppo di amici che stanno trasformando

la loro passione per la barca a vela;
in un progetto di divulgazione,

di condivisione e di sostenibilità;
già, la barca a vela è anche rispetto e cura dell’ambiente;

pace ed armonia, valori che cerchiamo di
trasmettere durante le nostre esperienze.

Promuoviamo attività velica per far crescere i nostri figli
con il mitico “Vascello dei Corsari”, organizziamo esperienze

anche di singole giornate per far provare a chiunque
di passare qualche ora spinti dal vento,

ma annoveriamo anche partecipazioni a regate di altura,
anche le più prestigiose, con ottimi risultati!

Non ultimo il quarto posto alla
Rolex Cup Middle Sea Race 2023.

Organizziamo corsi propedeutici al conseguimento
della patente nautica a tutti i livelli, corsi di preparazione

per regantati, corsi base, avanzato, comandante.
Quindi? Ci stai ancora pensando?

“Non fartelo raccontare!!”
Diventa anche tu socio Fuorirotta ASD

e partecipa con noi alle nostre esperienze!

CARTUCCE & TONER

NUOVA
CONVENZIONE!
Per usufruire dello sconto soci e 
familiari dovranno presentare la 
tessera dell’anno in corso!

PRINK CARTUCCE & TONER
V.le Piave, 16 42121 Reggio Emilia 

347/8938499     prink.it
LUN-VEN 9-13 15-19  SABATO 9-13

ALCUNI ESEMPI:
20% di sconto toner compatibile cartucce a 

marchio Prink (min. 2 pz.)
15% di sconto su toner e cartucce originali

15% di sconto su stampanti a getto 
d’inchiostro

10% di sconto su stampanti a laser

PRESENTA QUESTO BUONO ALLA CASSA PRIMA DEL PAGAMENTO PER AVERE LO SCONTO.PRESENTA QUESTO BUONO ALLA CASSA PRIMA DEL PAGAMENTO PER AVERE LO SCONTO.
• I buoni non possono essere utilizzati per le spese pagate con i buoni pasto.
• I buoni sono utilizzabili una sola volta, su una spesa di almeno 50€.
• I buoni sono cumulabili tra loro ma non con quelli di altre iniziative.
• Il buono non è utilizzabile per l’acquisto di: quotidiani e periodici (in ottemperanza alle LL. 416/81 e 108/99), 

farmaci da banco o automedicazione, farmaci non soggetti a prescrizione medica (in ottemperanza all’Art. 5 
comma 2 L. 4 agosto 2006 n. 248), carburanti, ricariche telefoniche, prodotti del reparto telefonia, libri, carte 
regalo, articoli reparto ottica, lotterie, gratta e vinci, pay-per-view, carte prepagate Conad, i contributi paga-
ti dal cliente per il ritiro di qualsiasi tipo di premio o collezione ed eventuali altri beni/servizi specificamente 
individuati e indicati come esclusi presso il punto vendita. L’iniziativa non è valida nei punti vendita PetStore 
Conad e Parafarmacia Conad e non è utilizzabile nelle spese e-commerce.

VI RACCOMANDIAMO DI VENIRE A RITIRARE IL BLOCCHETTO GIÀ DA GENNAIOVI RACCOMANDIAMO DI VENIRE A RITIRARE IL BLOCCHETTO GIÀ DA GENNAIO
PER USUFRUIRE DI TUTTI I 12 BUONI.PER USUFRUIRE DI TUTTI I 12 BUONI.

• LE COLLINE
viale Luxemburg, 1
• LE QUERCE
via Clementi, 2
• LE VELE
viale Regina Margherita, 33

• PRIMAVERA
via Pariati, 11

• PIEVE
via Fratelli Cervi, 72
• VILLA CANALI
via Tolstoj, 2
• REGGIO EMILIA
via Portella delle Ginestre, 28/C

via Leonardo da Vinci, 2

via Maiella, 59    
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Programma gite e soggiorni

MILANO E IL CENACOLO VINCIANO 
DOMENICA 14 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 90 | NON SOCI € 95

VAN GOGH, PITTORE COLTO 
DOMENICA 21 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 85 | NON SOCI € 90

NORVEGIA E L’AURORA BOREALE
DAL 03 AL 07 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 1.845 | NON SOCI € 1.900

GOYA E CASA MUSEO BAGATTI 
VALSECCHI

SABATO 03 FEBBRAIO 2024
SOCI CRAL € 90 | NON SOCI € 95

CARNEVALE DI VENEZIA
DOMENICA 04 FEBBRAIO 2024

SOCI CRAL € 76 | NON SOCI € 80

TENERIFE CONFERMATO!  
DAL 19 AL 26 FEBBRAIO 2024

SOCI CRAL € 1.120 | NON SOCI € 1.180
QUOTA BAMBINO 2/12 ANNI € 500,00

CASTIGLIONE OLONA &
IL MONASTERO DI TORBA

DOMENICA 03 MARZO 2024
SOCI CRAL € 95 | NON SOCI € 100

PARIGI
DAL 25 AL 28 MAGGIO 2024

SOCI CRAL € 905 | NON SOCI € 950
(PACCHETTO EURODISNEY + € 320,00 
A PERSONA)

_________

Per info & prenotazioni:
CRAL Sanità “Velmore Davoli” s.c.
V.le Umberto I, 50
42123 REGGIO EMILIA
0522.29.63.43 - Whatsapp 334.6303024
cralausl@cralsanita.re.it 
www.cralsanitavelmoredavoli.com

Hotel Cavour
Viale Raffaello Sanzio, 37
Valverde - Cesenatico
SOCI CRAL:
sconto dal 5% all’8%
su prezzi di listino 
inclusi vino, acqua, bibite, 
ombrellone, sdraio

Hotel Buratti
Viale Italia, 194
Pinarella di Cervia - RA
SOCI CRAL:
sconto 8% su prezzi di listino

MAGIE DELL’AVVENTO IN AUSTRIA
(VIENNA-SALISBURGO-VILLACH-VELDEN)

DAL 07 AL 10 DICEMBRE 2023
SOCI CRAL € 565 | NON SOCI € 595

TRENINO ROSSO DEL BERNINA E 
MERCATINI DI NATALE

DALL’8 AL 10 DICEMBRE 2023
SOCI CRAL € 410 | NON SOCI € 430

MERCATINI & BENESSERE CROAZIA
DALL’08 AL 10 DICEMBRE 2023

SOCI CRAL € 305 | NON SOCI € 320

NATALE A VERONA
SABATO 9 DICEMBRE 2023

SOCI CRAL € 47 | NON SOCI € 50

CROCIERA SUL DANUBIO 
DAL 21 AL 26 DICEMBRE 2023

SOCI CRAL € 1.520 | NON SOCI €1.565

MOSTRA DI EDGAR DEGAS A PARMA
SABATO 23 DICEMBRE 2023

SOCI CRAL € 61 | NON SOCI € 65

CAPODANNO COSTA AZZURRA
DAL 30 DICEMBRE AL 01 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 465 | NON SOCI € 490

CAPODANNO A BUDAPEST
DAL 29 DICEMBRE AL 2 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 755 | NON SOCI € 795

CAPODANNO NELLE MARCHE
DAL 30 DICEMBRE AL 01 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 465 | NON SOCI € 490

TOUR DEL PORTOGALLO
DAL 28 DICEMBRE AL 4 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 1.599 | NON SOCI € 1.638

IIMILLE COLORI DI BARCELLONA
DAL 02 AL 06 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 700 | NON SOCI € 740

TORINO E MUSEO EGIZIO
DOMENICA 14 GENNAIO 2024

SOCI CRAL € 90 | NON SOCI € 95

convenzioni

Prenotazioni presso il CRAL



www.cralsanitavelmoredavoli.com | 7

www.cralsanitavelmoredavoli.com | 7

Sabato 6 gennaio 2024
Festa Befana CRAL SANITÀ

CINEMA EDEN!
Via Teneggi, 1 a Puianello di Quattro Castella
Inizio proiezione ore 10,00
Non si distribuiranno giochi prima della fine del film

Riceviamo e
volentieri
pubblichiamo
Gent.mi,

invio scheda come da oggetto, ringraziando-
vi per questa iniziativa che ha accompagnato 
i miei figli dalla tenere età, regalandoci mo-
menti di magica atmosfera pur consapevole 
che dal punto di vista organizzativo, sia per voi 
impegnativo.
Grazie ancora di cuore da parte mia e dei miei 
bambini, che bambini non sono più ma anche 
con voi, sono cresciuti accompagnati da que-
sto tenero appuntamento. 
Grazie e un abbraccio a tutti.
  Iole

LE ALI DI HARIEL
Vita e spiritualità di Rossella Grasselli
Cara Rossella, Grazie.
Questa è la prima parola che vogliamo dirti: riassume 
quello che ci hai trasmesso con la tua presenza in Hospi-
ce, che non è terminata ma che permane, come un sigillo 
nella mente e nel cuore di chi ti ha incontrata.
Sei tramonto rosso, quel colore contenuto anche nel tuo nome e riflesso nella 
tua passione per la vita, in qualsiasi modo, comunque e sempre, Piena Vita. Il 
sole non si è mai spento in quel tramonto che si rinnova, e continua a brillare 
negli occhi di chi ti ha accompagnata ed è stato sempre al tuo fianco.
La risata che proviene dalle stanze al passaggio dei Clown è il primo dei ger-
mogli dei tanti fiori che continuerai a portare.

SEGNALIAMO QUESTO LIBRO IN RICORDO DI
UNA CARA ASSOCIATA A RINGRAZIAMENTO DI QUANTO 
HA FATTO NELLA SUA VITA NON COMUNE
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Autorizzazione Tribunale di Reggio Emilia
n. 781 del 12/12/1990 
PROPRIETARIO: Cral Sanità “Velmore Davoli” S.C.
DIRETTORE RESPONSABILE: Franco Davoli
LEGALE RAPPRESENTANTE: Oscar Bizzarri
REDAZIONE: Nerina Bonacini, Emilio Barilli, 
Bonacini Tania
Sede: Viale Umberto I, 50 - Reggio Emilia
Grafica e impaginazione: 
Compograf srl - Via Degani, 1 - Reggio Emilia

CRAL - SANITÀ “VELMORE DAVOLI” Soc. Coop.va a r.l.
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